
ระเบียบวาระการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว 
สมัยวิสามัญ สมัยท่ี ๒ ประจําป ๒๕๖๐ 

วันท่ี ๒๑ เมษายน ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๓๐ น 
ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว อําเภอตรอน จังหวัดอุตรดิตถ 

 
ผูมาประชุม   จํานวน  ๑๔ คน  
ผูไมมาประชุม จํานวน  -    คน 
ผูลาประชุม จํานวน   -  คน  
ผูเขารวมประชุม จํานวน ๑๑ คน 

 
ลําดับท่ี ช่ือ-สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ 
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ผูเขาประชุม 
นางรัตนะ เสริมมา 
นายธนณิพิสิษฐ พุมไสว 
นายธีรศักดิ์  สนแยม 
นายจรัญธีระแนว 
นายวันชัย  รุงเรืองธรรม 
นางสาวกาญจนา  ประมาณ 
นางวันเพ็ญ  กลมดวง 
นายมาโนช  มาทองแดง 
นางสมบัติ  นนคลัง 
นายทรงวุฒิ  นอยทรัพย 
นายมานพ  โพธิ์โม 
นางสมพิศ  เรือนทะยา 
นางเสนอ   มีทวม 
นางเฉลิมรัตน  นิการแสน 
ผูเขารวมประชุม 
นายพงษเทพ  ชัยออน 
นายนเรศ  ทีระแนว 
นางอรุณีนันทโชติ 
นายภูวภณ ตรงตอกิจ 
นางสาววิภาพร ชันยาสูบ 
น.ส.ประภาพรรณ มากพันธุ 
นางกนกพร เฉิดพงษตระกูล 
นายรังสรรค    โพธิ์โม 
นายศักดิ์สิทธิ    ดิษฐวิถี 
นางเพลินพิศ  ทิพยวงศ 

 
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 
รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 
เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี ๑ 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี 1 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี ๓ 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี ๓ 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี ๔ 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี ๔ 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี ๕ 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี ๕ 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี ๖ 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี ๖ 
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล หมูท่ี ๗ 
 
นายก อบต.หาดสองแคว 
รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
เลขานุการนายก อบต. 
ผูใหญบานหมู ๒ 
ผูอํานวยการกองชาง 
ผูอํานวยการกองคลัง 
ผูใหญบานหมู 5 
ผูชวยผูใหญบานหมู 7 
นกัวิเคราะหฯ 

 
รัตนะ เสริมมา 
ธนินพิสิษฐ พุมไสว 
ธีรศักดิ์  สนแยม 
จรัญธีระแนว 
วันชัย  รุงเรืองธรรม 
กาญจนา  ประมาณ 
วันเพ็ญ  กลมดวง 
มาโนช  มาทองแดง 
สมบัติ   นนคลัง 
ทรงวุฒิ  นอยทรัพย 
มานพ  โพธิ์โม 
สมพิศ  เรือนทะยา 
เสนอ  มีทวม 
เฉลิมรัตน นิกรแสน 
 
พงษเทพ  ชยัออน 
นเรศ  ทีระแนว 
อรุณีนันทโชติ 
ภูวดล ตรงตอกิจ 
วิภาพร ชันยาสูบ 
ประภาพรรณ มากพันธุ 
กนกพร เฉิดพงษตระกูล 
รังสรรค    โพธิ์โม 
ศักดิ์สิทธิ    ดิษฐวิถี 
เพลินพิศ  ทิพยวงศ 
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นางรัตนะ เสริมมา เรียนทานสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแควคณะผูบริหารรวมถึง  
ประธานสภาฯ เจาหนาท่ีหัวหนาสวนราชการทุกทานและผูเขารวมประชุมทุกทาน  วันนี้เปนการ

ตามท่ีสภาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว มีมติกําหนดสมัยประชุมสมัย
วิสามัญประจําป พ.ศ. ๒๕๖๐ สมัยท่ี ๒  เริ่มตั้งแตวันท่ี ๑๐ – ๒๔  เมษายน ๒๕๖๐ 
เปนตนไป มีกําหนด  ๑๕  วัน  เพ่ือประโยชนในการบริหารกิจการของสภาองคการ
บริหารสวนตําบลหาดสองแคว  เปนไปดวยความเรียบรอยถูกตองตามกฎหมายจึง
ขอประกาศมาใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว  คณะผูบริหาร
ทองถ่ิน ผูนําทองถ่ิน  และประชาชนท่ัวไปท่ีสนใจ  ไดเขารวมประชุมตามวัน  เวลา  
และสถานท่ีดังกลาวฯ 

ที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี
นางรัตนะ เสริมมา  

๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ      

ประธานสภา ไมมี 

ระเบียบวาระท่ี  ๒
รับรองรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ  สมัยแรก  ประจําป  ๒๕๖๐  

 เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาฯ 

วัน ๘ กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
นางรัตนะ เสริมมา ตอไปเขาระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม ขอเชิญเลขานุการ  
ประธานสภาฯ  สภาฯ รายงานการประชุมครั้งท่ีผานมา  
 
นายธีรศักดิ์  สนแยม       เรียนเชิญทานสมาชิกสภาฯ  ไดตรวจสอบสําเนาบันทึกรายงานการประชุมสภา 
เลขานุการสภาฯ           สมัยสามัญ  สมัยแรก  ประจําป  ๒๕๖๐ วัน ๘ กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 
นางรัตนะ เสริมมา มีสมาชิกสภาฯ ทานใดจะขอแกไขเปลี่ยนแปลงรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ   
ประธานสภาฯ          หรือไมเม่ือไมมีสมาชิกสภาฯ ทานใดจะขอแกไขเปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติม  จึงขอมติท่ี

ประชุม สภาฯรับรองรายงานการประชุมดวยการยกมือ 
มติท่ีประชุมสภาฯ รับรองรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ  สมัยแรก  ประจําป  ๒๕๖๐  

วัน ๘ กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
-ดวยมติยกมือ๑๓  เสียง  

ระเบียบวาระท่ี๓
   3.1 ญัตติ  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําป พ.ศ.25๖๐ 

 เรื่องเพ่ือทราบ/พิจารณา 

นางรัตนะ เสริมมา การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําป พ.ศ.  25๖๐     
ประธานสภาฯ             เรียนเชิญเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว  ไดชี้แจงระเบียบฯ 
นายธีรศักดิ์  สนแยม      สภาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว อาศัยอํานาจตามความแหง 
เลขานุการสภาฯ 
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 ร ะเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 25๕๙ขอ ๑๓ ใหยกเลิกความใน( 3) ของขอ ๒๙ ของ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ และใหใชขอความตอไปนี่แทน (๓) รายงานผลและเสนอ
ความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหาร
ทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในท่ี
เปดเผยในเวลาสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตอง
ปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายใน
เดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกป  

นางรัตนะ เสริมมา การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําป พ.ศ.  25๖๐   ตามท่ีทาน       
ประธานสภาฯ         เลขานุการสภาได แจงขอกฎหมายท่ีเก่ียวของไปแลวนั้น เรียนเชิญนายก ไดชี้แจง  
รายละเอียดเพ่ิมเติม 
นายพงษเทพ ชัยออน     
นายก อบต.                ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน 

 ทองถ่ินพ.ศ. 2548 ขอ 29 และ (ฉบับ 2) พ.ศ. 2559  ขอ 13   รายงานผลและ
เสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน
เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอม
ท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบใน
ท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลแสนอความเห็นดังกลาวและตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป” 
ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแควจึงไดดําเนินการจัดทํา
สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ข้ึน 
เพ่ือเปนการติดตามผลการดําเนินงาน รับทราบปญหา อุปสรรค และความพึงพอใน
ของประชาชนในทองถ่ิน ท้ังนี้ ผลจากการรวบรวมและวิเคราะหขอมูล การติดตาม
และประเมินผลท่ีไดจะเปนแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาตําบลหาดสองแคว 
ตอไป 

 
นางเพลินพิศ ทิพยวงศ 
นักวิเคราะหฯ     องคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว ไดกําหนดทิศทางบริหารราชการตามวิสัยทัศน 
( Vision ) ดังนี้  ตําบลนาอยูเรียนรูรวมกันสรางสรรคสังคมชุมชนเขมแข็ง 
รวมแรง   พัฒนาประชาชนสุขใจและกําหนดยุทธศาสตร 6  ยุทธศาสตรคือ  

1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานคมนาคม  ไฟฟา  น้ําประปา  แหลงน้ํา 
เพ่ือการเกษตร การอุปโภค-บริโภค  เพียงพอตอความตองการ 

2. การพัฒนาตําบลนาอยู  สูเศรษฐกิจพอเพียง 
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3. การพัฒนาสังคมแหงความสงบสุข  รมเย็น  มีความม่ังคงในการดําเนินชีวิต 

อยางม่ันใจ 
4. การพัฒนาสังคมแหงการเรียนรู  รวมดวยการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
5. การพัฒนาดานการทองเท่ียว และอนุรักษประเพณีวัฒนธรรมภูมิปญญาทองถ่ิน 
6. การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม  ใหมีดุลยภาพท่ียั่งยืน 
ซ่ึงในการติดตามประเมินผลครั้งนี้   ใชแบบสอบถามตามคูมือการติดตามและ
ประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ของกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  โดยกลุมตัวอยาง 365  ตัวอยาง สุม
ตัวอยางจากกลุมเปาหมายคือประชาชน ในตําบลหาดสองแควและนําผลมา
วิเคราะหขอมูล เปาหมาย คาความถ่ีรอยละ คาเฉลี่ย ท่ีไปทําการตรวจติดตามแผน
ประเมินผล การบรรลุแผน ข้ันตอนติดตามแนวทางการจัดการแผนพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว สรุปผลไดดังนี้ในภาพรวม ประชาชน มี
ความพึงพอใจตอการจัดทําแผนพัฒนาและนําแผนไปสูการปฏิบัติ  ผูตอบ
แบบสอบถามสวนใหญมีความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในภาพรวม มีความพึงพอในอยูในระดับ พอใจมากและพอใจรวมกันคิดเปน
รอยละ  97.58   เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา มีความพึงพอในมากและพอใจ
รวมกันโดยขอท่ีมีคาเฉลี่ยสูงสุด  ไดแก  ขอท่ี 1 มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวน
รวมในโครงการ/กิจกรรม   คิดเปนรอยละ 98.6 รองลงมา ขอ 3 มีการเปดโอกาส
ใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม คิดเปนรอยละ 98.4 และ ขอ 
2  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  คิดเปนรอย
ละ 98.3   ตามลําดับ 
ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว 
ในแตละยุทธศาสตร (คะแนนความพึงพอใจเต็ม 10 คะแนน) 

ยุทธศาสตรการพัฒนา คะแนน เฉล่ีย 

x  

ระดบั 
ความพึงพอใจ 

1. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 8.77 มาก 
2. ดานการศึกษา 8.74 มาก 
3. ดานการเกษตร 8.81 มาก 
4. ดานศาสนาวัฒนธรรมนันทนาการ การ
ทองเท่ียวและภูมิปญญาทองถ่ิน 

8.87 มาก 

5. ดานสาธารณสุข 9.16 มากท่ีสุด 
6. ดานสรางความเขมแข็งของชุมชน 8.72 มาก 

รวมท้ัง 6 ดาน 8.84 มาก 
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1. ความพึงพอใจตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหาดสองแควใน

ภาพรวม 
ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1) มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/ 
กิจกรรม 

50.7 47.9 1.4 

2) มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/ 
กิจกรรม 

46.8 51.5 1.6 

3) มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

47.7 50.7 1.6 

4) มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / กิจกรรมตอ
สาธารณะ 

47.1 51.0 1.9 

5) การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ / 
กิจกรรม 

46.6 51.5 1.9 

6) การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 43.6 54.5 1.9 
7) ผลการดําเนินโครงการมีการติดตาม / กิจกรรมนําไปสูการ
แกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน       

45.5 52.3 2.2 

8) การแกไขปญหา และการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

48.8 48.8 2.5 

9) ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ / 
กิจกรรม 

43.6 52.9 3.6 

10) บริหารงบประมาณตามโครงการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
และเหมาะสม 

44.9 51.5 3.6 

11) มีพนักงานดําเนินงานตามแผนท่ีวางไวอยางเหมาะสม 39.5 56.7 3.8 
12) ความเหมาะสมของพนักงานกับตําแหนงท่ีปฏิบัติ 40.0 57.8 2.2 
13) จัดสรรงบประมาณโดยคํานึงถึงการพัฒนาและ
ผลประโยชนของประชาชนเปนหลัก 

48.8 47.9 3.3 

คะแนนความความพึงพอใจในภาพรวม 45.66 51.92 2.42 
 

ซ่ึงจากเกณฑในการพิจารณาตามคูมือการติดตามประเมินผลฯของกรมสงเสริมการ
ปกครองสวนทองถ่ินกําหนดวา หากสัดสวนของประชาชนท่ีพอใจ และพอใจมากมี
มากกวารอยละ 50 แสดงวาองคการบริหารสวนตําบลสามารถดําเนินงานไดบรรลุ
ตามเปาหมายท่ีกําหนด ซ่ึงจากผลการประเมินขององคการบริหารสวนตําบลหาด
สองแควดังกลาวขางตนปรากฏวา ประชาชนพอใจ และพอใจมากรวมกันอยูท่ีระดับ  
รอยละ 97.58   ซ่ึงแสดงวาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแควไดดําเนินงาน
บรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนด  
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ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
ตามท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาประจําป 2560 ตั้งแต 1 ตุลาคม 2559 – 31  มีนาคม 
2560  เพ่ือประเมินความถึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวน
ตําบลหาดสองแควท้ังในภาพรวมและในแตละยุทธศาสตร  ปรากฏวา  ประชาชน
กลุมตัวอยางไดใหขอเสนอแนะ/ขอคิดเห็นในแตละยุทธศาสตร   ดังนี้ 
ขอเสนอแนะตอผลการดําเนินงานในภาพรวม 
1. ขอใหทําโครงการเพ่ือแกไขปญหาของประชาชนตอไป 
2. ขอใหจัดงบประมาณใหท่ัวทุกหมูบาน 
3. ขอใหดูแลคนชราและเด็ก 
4. ควรเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการของแตละโครงการโปรงใส

กวานี้ควรมีการประชาสัมพันธ 
5. ปรับเปลี่ยนรูปแบบโครงการแบบใหม ๆ บาง 
6. พอใจทุกอยาง ไมมีขอเสีย 
ขอเสนอแนะตอผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร 
ยุทธศาสตรท่ี 1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1. จัดสรรงบประมาณไมเหมาะสมขอใหตรวจสอบยอนหลังของโครงการวาทานทํา

หรือไมตามแผน 3 ป 
2. การเสนอโครงการแตละโครงการควรใหประชาชนมีสวนรวมในแตละโครงการ

ควรประชาสัมพันธใหประชาชนรูลวงหนากอนจะมีโครงการขอใหพนักงานท่ีมี
หนาท่ีเขาหาประชาชนเวลามีงบประมาณเม่ือไดรับงบประมาณขอใหมีการ
พัฒนาอยางเรงดวน 

ยุทธศาสตรท่ี 2  ดานการศึกษา 
1. จัดสรรงบประมาณใหสมดุลภายในตําบล หมู 1-7 
ยุทธศาสตรท่ี 3  ดานการเกษตร 
1. จัดสรรงบประมาณโยคํานึงถึงความตองการแตละหมูโดยทําตามแผนความ

ตองการของประชาชน 
2. ตองพบประชาชน ใหคําแนะนํา ใหมากกวานี้ 
ยุทธศาสตรท่ี 4  ดานศาสนาวัฒนธรรมนันทนาการ การทองเท่ียว และภูมิ
ปญญาทองถิ่น 
1. ขอใหการฟนฟูประเพณีวัฒนธรรมเดิม ๆ และควรใหมีการจัดสรรงบประมาณ

สนับสนุน 
2. ยังจัดสรรงบประมาณไดเหมาะสมขอใหตรวจสอบยอดหลังงบประมาณท่ีลงไป

ในแตละหมูบาน ตางกันเยอะมาก 
ยุทธศาสตรท่ี 5  ดานสาธารณสุข 
1. ขอใหดูแลคนแกและคนพิการผูอยากไร และเด็ก 
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ยุทธศาสตรท่ี 6   ดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน 
1. ควรมีถังขยะใหหมูบานจะไดถูกสุขลักษณะ 
2. อบต. ควรทําโครงการมีกิจกรรมการมีสวนรวมกันบอย ๆ โดยเฉพาะกลุม

ผูสูงอายุ 
3. การจัดสรรงบประมาณควรคํานึงถึงการพัฒนาและประโยชนท่ีไดรับ 
สําหรับความคิดเห็นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
เห็นวาในการดําเนินงาน/โครงการตาง ๆ ควรสงเสริมใหประชาชน และองคกรทุก
ภาคสวนมีสวนรวมในการดําเนินการ ใหหมูบานสามารถกําหนดทิศทางการ
ดําเนินการประกอบกับการจัดสรรงบประมาณใหเหมาะสม โดยการจัดสรร
งบประมาณ จะตองมีหลักเกณฑการพิจารณาตามความตองการของหมูบาน 
เรียงลําดับความสําคัญของปญหาในแตละดานใหมีความสมดุล ครอบคลุมทุกดาน 
สําหรับดานศาสนาวัฒนธรรมตองใหการสนับสนุนสงเสริมอยางตอเนื่อง  นอกจากนี้
การใหความสําคัญของการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ  ทีมีคุณภาพพรอมท้ัง
เสริมสรางภาพแวดลอมแหลงแลกเปลี่ยนเรียนรูท่ีเหมาะสมและเพียงพอสําหรับ
ประชาชนทุกระดับ เปดโอกาสการเขาถึงการศึกษาเพ่ือกาวไปสูสังคมแหงการเรียนรู 
สําหรับในดานของการประชาสัมพันธควรเพ่ิมประสิทธิภาพในการประชาสัมพันธให
ท่ัวถึงโดยการใชชองทางในการสื่อสารท่ีหลากหลาย  เพ่ือใหประชาชนสามารถ
เขาถึงไดทุกกลุม องคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว เปนองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีอยูในความสนใจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน ดังจะเห็นไดจากการท่ี
หนวยงานราชการหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนไดมาเยี่ยมเยือนและแสวงหา
ความรู  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเห็นวาควรมีการพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการและพัฒนาบุคลากรใหดียิ่งข้ึน ประกอบกับยึดม่ันในกร
บริหารจัดการโดยหลักธรรมาภิบาล และหลักวิชาการท่ีดี พยายามสรางนวัตกรรม
การบริหารจัดการใหม ๆ เนนการมีสวนรวม การจัดทําแผนชุมชน อาศัยหลัก
วิชาการ จะเปนประโยชนในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลตอไป 
สรุปปญหา อุปสรรคในภาพรวมของการดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบล ประจําป 2560 
การดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว ประจําป 
2560 เปนการดําเนินการตามโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560-
2562) ซ่ึงการจัดทําแผนพัฒนาเปนไปตามแนวนโยบายท่ีกําหนดข้ึนภายใตกรอบ
ยุทธศาสตรของจังหวัดอุตรดิตถ นโยบายเรงดวนของรัฐบาลและนโยบายผูบริหาร 
จากการติดตามและประเมินผลการดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลหาดสองแคว พบวามีปญหาและอุปสรรคหลายประการ โดยเฉพาะเรื่องความ
ซํ้าซองของการดําเนินการของอบต. กับหนวยงานระดับตาง ๆ ปญหาขอกฎหมาย 
การประสานงาน กลุมเปาหมาย และความสอดคลองของระยะเวลาดําเนินงานของ
โครงการ ซ่ึงสามารถสรุปเปนปญหาอุปสรรคและขอแนะนําไดดังนี้ 
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1. งบประมาณยังมีไมเพียงพอตอการบริหารงานในรอบป 
ปญหา และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

2. บุคลากรในหนวยงานขังขาดการสนับสนุนเพ่ิมพูนความรูและประสบการในการ
ทํางาน 

3. โครงการ/แผนงาน ท่ีจัดทํามีปริมาณมากเกินกวางบประมาณท่ีตั้งไวและไดรับ  
4. การจัดสรรงบประมาณจากสวนกลางลาชา ทําใหระยะเวลาในกรดําเนินการเขา

สูชวงฤดูฝน 
5. การของบประมาณเพ่ิมเติมจากหนวยงานท่ีเก่ียวของยังไมเพียงพอกับภารกิจท่ี

ไดรับการถายโอนมา 

1. ประสานสวนราชการตาง ๆ เพ่ือขอรับงบประมาณสนับสนุน 
ขอเสนอแนะและแนวทางการแกไข 

2. สรางความกระตือรือรนใหแกบุคลากรในการสงเขารับการศึกษาเพ่ิมเติมการ
ฝกอบรมและศึกษาดูงานใหมากข้ึน 

3. วางแผนการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพและจัดทําลําดับความสําคัญโครงการ
ในแผนพัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับปญหาความตองการของประชาชนและ
งบประมาณของทองถ่ิน 

4. ประสานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติม
อยางตอเนื่องตามภารกิจท่ีไดรับการถายโอนมา 

จากคะแนนการประเมินความพึงพอใจท่ีได เปนการประเมินในภาพรวม ซ่ึงอาจจะ
ไมตรองกับความตองการของประชาชน ถากลุมท่ีประเมินความพึงพอใจนั้นไมใช
กลุมเปาหมายท่ีแทจริง ควรมีการปรับปรุงวิธีการประเมินผล โดยใหกําหนดตัวชี้วัดท่ี
ชัดเจน และควบคุมตอเนื่องท่ีจะทําการประเมินผลกําหนดกลุมเปาหมายท่ีจะตอบ
แบบประเมินผล ซ่ึงตองเปนผูท่ีไดรับประโยชนในการใหบริการขององคการบริหาร
สวนตําบล เพ่ือใหไดผลตามความเปนจริงตองมีการประเมนผลเปนรายโครงการ 
เพ่ือจะไดทราบผลวา แตละโครงการท่ีไดทําไปมีประโยชนและมีประสิทธิภาพมาก
นอยเพียงใด โครงการใดควรดําเนินการตอไปโครงการใดตองมีการปรับปรุงแกไข 
และโครงการใดควรจะยุติโครงการ เพราะทําไปแลวไมกอใหเกิดประโยชนกับ
ประชาชน 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 

(สวนรายละเอียดเพ่ิมเติมอยูในเอกสารแนบหมายเลข ๑) 
นางรัตนะ เสริมมา 
ประธานสภาฯ ตามท่ีนายกองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว ไดชี้แจง และมอบใหเจาหนาท่ี

ไดรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหาดสอง
แคว  ประจําป พ.ศ.25๖๐    ตอสภาองคการบริหารสวนตําบล แลว ตอไปจะได
ดําเนินการประกาศไวโดยเปดเผย ณ ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบล  และเห็น
ควรใหผูใหญบานชวยประชาสัมพันธ และปดประกาศ  เพ่ือใหประชาชน  หรือผูท่ี
สนใจไดขอตรวจดูตอไป 
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ที่ประชุม  รับทราบ 
 
   ๓.๒ การโอนงบประมาณรายจายประจําปปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐  
   เรื่องการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร และเครื่องพิมพ จํานวนเงิน ๘๒,๐๐๐บาท  
นางรัตนะ เสริมมา  
ประธานสภาฯ  เชิญเลขานุการสภาฯ อานระเบียบท่ีเก่ียวของใหท่ีประชุมสภาไดรับทราบ  
นายธีรศักดิ์ สนแยม 
เลขานุการสภาฯ อาศัยตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2541  หมวด 4 การโอนและแกไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ขอ 

27การโอนเงินงบประมาณรายจายในหมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสรางท่ีทําให

ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน  หรือโอนไปตั้งจายเปนรายการใหม ใหเปนอํานาจ

อนุมัติของ สภาทองถ่ิน 

นางรัตนะ เสริมมา เรียนเชิญนายกไดใหรายละเอียดเพ่ิมเติม  
ประธานสภาฯ   
นายพงษเทพ  ชัยออน  
นายก อบต. เนื่องจากครุภัณฑคอมพิวเตอรในสวนของกองชางท่ีใชอยูเกิดการชํารุด และ เสื่อม

คุณภาพตามการใชงานมาเปนเวลานาน ประกอบกับไดรับถายโอนภารกิจงานเขียน

แบบและประมาณการงานกอสรางเพ่ิมมากข้ึน จึงทําใหคอมพิวเตอรท่ีมีใชใน

ปจจุบันซึ่งมีหนวยประมวลผล ( CPU) นอย เพียง 1 แกนหลัก จึงทําใหการใช

โปรแกรมในการคํานวณและเขียนแบบมีความลาชา จึงทําใหการดําเนินงานของกอง

ชางไมทันตอระยะเวลาในการดําเนินงานและสงผลเสียตอองคกรได ดังนั้นจึงมีความ

จําเปนในการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรท่ีมีหนวยประมวลผล ( CPU) ไมนอยกวา 4 

แกนหลัก เพ่ือรองรับโปรแกรมเขียนแบบ และคํานวณ ใหใชงานไดดีและรวดเร็วทัน

ตอระยะเวลาในการดําเนินงานโครงการตางๆขององคกร และ การใหบริการ

ประชาชน ไดสะดวกและรวดเร็วข้ึน 

น.ส.ประภาพรรณ มากพันธุ 
ผอ.กองชาง  กองชาง มีความประสงค 

ขอโอนงบประมาณรายจาย  
ครภุณัฑคอมพิวเตอร  
1. ครุภัณฑคอมพิวเตอร เครื่องคอมพิวเตอร จํานวน1 เครื่อง  ราคาเครื่องละ 

29,000.- บาท จัดซ้ือตามราคามาตรฐานครุภัณฑหรือราคาตามทองตลาด เพ่ือ
เปนการบริการประชาชน ไดสะดวก และรวดเร็วในการเขียนแบบแปลนการกอสราง 
เนื่องจากไมไดตั้งงบประมาณรายจายไว จึงขอโอนเพ่ิม จํานวน 29,00๐.-บาท  ซ่ึง
ขอโอนลดจาก  เงินเดือนพนักงานสวนตําบล  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวน 
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ตําบลพรอมท้ังปรับปรุงเงินเดือนประจําป ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏในแผนงาน
เคหะและชมุชน(00240) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน (00241) 
ลําดับท่ี 3  จํานวน 29,000.-บาทซ่ึงเหลือจายสามารถโอนลดได 
2. ครุภัณฑคอมพิวเตอร เครื่องพิมพชนิดเลเซอร LED สี จํานวน1  เครื่อง  ราคา

เครื่องละ 12,000.- บาท  จัดซ้ือตามราคามาตรฐานครุภัณฑหรือราคาตาม
ทองตลาด เพ่ือเปนการบริการประชาชน ไดสะดวก และรวดเร็ว เนื่องจากไมไดตั้ง
งบประมาณรายจายไว จึงขอโอนเพ่ิม จํานวน 12,00๐.-บาท  ซ่ึงขอโอนลดจาก  
เงินเดือนพนักงานสวนตําบล  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบลพรอมท้ัง
ปรับปรุงเงินเดือนประจําป ตั้งจายจากเงินรายไดปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
(00240) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน (00241) ลําดับท่ี 3  จํานวน 
12,000.-บาท  ซ่ึงเหลือจายสามารถโอนลดได 

  กองคลัง 

   ครภุณัฑคอมพิวเตอร 
1. ครภุณัฑคอมพิวเตอร เครือ่งคอมพิวเตอรจัดซ้ือครุภัณฑเครื่องคอมพิวเตอร 

จอขนาดไมนอยกวา  18.5 นิ้วราคา  29,000.-บาท  จัดซ้ือตามราคากลาง
และคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร  เพ่ือเปนการปฎิบัติงานของกอง
คลัง   ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป(๐๐๑๑๐)  งาน
บริหารงานคลัง (๐๐๑๑๓)  แผนงานพัฒนาสามป  (๒๕60-๒๕62) 
ยุทธศาสตรท่ี  ๖  แนวทางท่ี ๑หนาท่ี 44  ลําดับท่ี 6  เนื่องจากไมไดตั้ง
งบประมาณตั้งไว  จึงขอโอนตั้งเปนรายการใหม  จํานวนท้ังส้ิน  29,0๐๐.-
บาท (สองหม่ืนเกาพันบาทถวน)  โดยขอโอนลดจาก เงินเดือน เจาพนักงาน
พัสดุ เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล พรอมท้ังปรับปรุงเงินเดือน
ประจําป จํานวน  ๑  อัตรา  ในตําแหนงเจาพนักพัสดุ  ตั้งจายจากเงินรายได 
ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (๐๐๑๑๐) งานบริหารงานคลัง (๐๐๑๑๓)  
รวมเปนเงินขอโอนลดจํานวน  29,๐๐๐.-บาท (สองหม่ืนเกาพันบาทถวน) 
ซ่ึงเหลือสามารถโอนลดได 

2. ครุภัณฑเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนดิ LED  สีแบบ Network  จัดซ้ือ
ครุภัณฑเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED  สีแบบ Network  จัดซ้ือตามราคา
กลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร  เพ่ือเปนการปฎิบัติงานของ
กองคลัง ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป(๐๐๑๑๐)  งาน
บริหารงานคลัง (๐๐๑๑๓)  แผนงานพัฒนาสามป  (๒๕60-๒๕62) 
ยุทธศาสตรท่ี  ๖  แนวทางท่ี  ๑หนาท่ี 44   ลําดับท่ี 6   เนื่องจากไมไดตั้ง
งบประมาณตั้งไว  จึงขอโอนตั้งเปนรายการใหม  จํานวนท้ังส้ิน  12,0๐๐.-
บาท (หนึ่งหม่ืนสองพันบาทถวน)  โดยขอโอนลดจาก เงินเดือน เจาพนักงาน
พัสดุ เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล พรอมท้ังปรับปรุงเงินเดือน
ประจําป จํานวน  ๑  อัตรา  ในตําแหนงเจาพนักพัสดุ  ตั้งจายจากเงินรายได  
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ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (๐๐๑๑๐) งานบริหารงานคลัง (๐๐๑๑๓)  
รวมเปนเงินขอโอนลดจํานวน  12,๐๐๐.-บาท (หนึ่งหม่ืนสองพันบาทถวน) 
ซ่ึงเหลือสามารถโอนลดได 

  รวมงบประมาณท่ีจะทําการโอนในครั้งนี้ท้ังสิ้น ๘๒,๐๐๐ บาท  
 
นางรัตนะ เสริมมา  
ประธานสภาฯ  จากท่ีนายก อบต.และเจาหนาท่ีไดชี้แจง มีทานใดจะสอบถามเพ่ิมเติมอีกหรือไม  
 
นางรัตนะ เสริมมา ถาไมมีทานใดสอบถามเพ่ิมเติม ขอมติท่ีประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล  
ประธานสภาฯ  หาดสองแควพิจารณาอนุมัติใหโอนงบประมาณรายจาย ประจําป  

งบประมาณ 25๖๐ ตามรายการท่ีนําเสนอมาขางตน  
จํานวนเงิน  8๒,000.-บาท 

   -  ขอมติอนุมัติการโอนงบประมาณดวยการยกมือ  
ท่ีประชุม  มีมติอนุมัติจํานวน  1๓  เสียง  
 
ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่องอ่ืนๆ 
นางรัตนะ เสริมมา มีทานใดจะแจงเรื่องอ่ืนๆ หรือไม  
ประธานสภาฯ  
นายวันชัย รุงเรืองธรรม 
ส.อบต.หมูท่ี ๑ ๑.สอบถามเรื่องการใชจายเงินธรรมมาภิบาลสรางสระวายน้ําศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

ตอนนี้การดําเนินการเปนไปอยางไรบาง  
 ๒.ประสานเรื่องขอเครื่องเสียงของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โดยการของบประมาณ

สนับสนุนจาก อบต.หรือ การจัดผาสามัคคีเพ่ือจัดซ้ือเครื่องขยายเสียงเพ่ือใชใน
กิจกรรมศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

นายธนินพิสิษฐ พุมไสว 
ส.อบต.หมูท่ี ๗ ๑.สอบถามเรื่องการจายขาดเงินสะสมการซอมแซมถนนลูกรังท่ีมีการอนุมัติไปแลว 

ตอนนี้เรื่องดําเนินการถึงไหนแลว 
 ๒.ประสานเรื่องไฟฟารายทางสายใน หมูท่ี ๗ มีปญหาติดๆดับๆ ทําใหเกิดความ

เสียหายบอยครั้งและสิ้นเปลืองงบประมาณในการซอมแซม จึงอยากใหมีการออก
สํารวจปญหาท่ีเกิดข้ึนเพ่ือจัดการแกไขตอไป 

นายทรงวุฒิ นอยทรัพย 
ส.อบต.หมูท่ี ๕ ๑.ไดรับการประสานจากผูใหญบานหมูท่ี ๕ เรื่องหอกระจายเสียงของหมูท่ี ๕ 

เนื่องจากมีการผลัดเปลี่ยนผูใหญบานใหมของหมูท่ี ๕ จึงอยากมีการยายหอกระจาย
เสียงมาไวยังบานผูใหญใหมเพ่ือใหสะดวกตอการประชาสัมพันธขาวสารใหกับ
ประชาชนหมูท่ี ๕ เนื่องจากไมมีงบประมาณในการยายและซอมแซม จึงขอความ
สนับสนุนมายัง อบต. เพ่ือชวยเหลือตอไป 
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นายพงษเทพ ชัยออน 
นายก อบต. ๑.เรื่องการจัดสรางสระวายน้ําของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ไดมอบหมายใหกองชางเปน

ผูสํารวจการจัดสราง เพ่ือออกแบบการกอสรางใหแลวเสร็จตามกําหนด โดยคาดวา
จะเปนการจัดซ้ือเปนสระสําเร็จรูปพรอมอุปกรณบําบัดน้ํา และ สรางโครงหลังคากัน
แดดกันฝน  

 ๒.ในสวนของการขอสนับสนุนเครื่องขยายเสียงของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จะตองให
สวนการศึกษาตั้งงบประมาณข้ึนมายังฝายบริหารเพ่ือการพิจารณาตอไป  

 ๓.เรื่องหอกระจายขาวของผูใหญบานหมูท่ี ๕ จะใหกองชางไดไปสํารวจความ
เสียหายเพ่ือซอมบํารุง และการยายสถานท่ีตอไป 

นางสาวประภาพรรณ มากพันธุ 
ผอ.กองชาง ๑.เรื่องหอกระจายขาวของหมูท่ี ๕ มีการออกไปสํารวจเบื้องตนแลว สรุปวาอุปกรณ

เครื่องขยายเสียงสมารถใชได แตตัวหอกระจายขาวมีสภาพชํารุดเปนอยางมาก จึง
อยากใหมีการสรางใหมดีกวา  

 ๒.เรื่องไฟฟารายทางของหมูท่ี ๗ จะไดมีการประสานงานผูเชี่ยวชาญสํารวจปญหา
ตอไป 

 ๓.ประชาสัมพันธเรื่องการขออนุญาตปลูกสราง กอนจะมีการปลูกสรางอะไรในพ้ืนท่ี 
ขอใหมาติดตอทําเรื่องปลูกสรางยัง อบต. เพ่ือให อบต.ไดทําการสํารวจและอนุญาต
ตอไป 

นางกนกพร เฉิดพงษตระกูล 
ผอ.กองคลงั ๑.เรื่องจายขาดเงินสะสมเพ่ือซอมแซมถนนลูกรัง ตอนนี้กําลังทําการเรียกผูรับเหมา

มาทําสัญญา หลังจากนั้นสามารถลงมือซอมแซมไดทันที 
 ๒.ประสานไปยังผูใหญบานเรื่องการสงรายงานเงินสนับสนุนหมูบาน ขอใหหมูบาน

จัดทําสงใหกับ อบต. เปนการดวน เพราะเลยกําหนดการสงรายงานแลว 
 ถาไมมี  ขอปดการประชุมสภา  
นางเพลินพิศ ทิพยวงศ 
นักวิเคราะหฯ ประสานทานผูนําชุมชนชวยทบทวน โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561-

2564)  ของหมูบาน เพ่ือ อบต.จะไดนํามาปรับปรุง และกําหนดแนวทางในการ
พัฒนาตําบลตอไป  

ประธานสภาฯ ขอปดสมัยวิสามัญ  สมัยท่ี  ๒   ประจําป 25๖๐ ณ บัดนี้ 
ปดการประชุม  เวลา  ๑๒.30 น.   

(ลงชื่อ)    ผูจดบันทึกการประชุม 
  ( นายธีรศักดิ์  สนแยม ) 

เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว 
 
(ลงชื่อ)    ผูตรวจรายงานการประชุม 

  ( นางรัตนะ เสริมมา ) 
ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลหาดสองแคว 
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